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об утверж/{ении памятки работникам территориального фонда
обяз ателъно го медицинского страхования Каб ардино-Б апкарской Республики
по профилактике коррупционных и иных правонарушении

Во исполнение шоложений Федерального закона от25.12.2008 Ns 273-ФЗ

кО противодействии коррупции)> и в связи с внесениеМ изменениЙ В

Уголовный кодекс Российской Федерации,п р и к а з ы в а ю:

1.УтвердитЪ ПамяткУ работникам Территориалъного фонда
обязательного медицинского страхования Кабардино-Б алкарСКОй РеСПУбЛИКИ

по профилактике коррупционных и иных правонарушений согласно

приложению, к настоящему приказу.
2.начальникам структурных rrодр€вделений обеспечить ознакомление

работников с настоящим приказом под роспись.
З.СекторУ делопроизводства (Шакманова Ф.з.) обеспечить размещение

настоящего приказа на офици€шьном сайте ТФОМС КБР.
4.Признать утратившим силу приказ ТФОМС КБР от 06.06.20|7

(об утверждении Памятки работникам ТерриториаJIьного фонда
обязательного медицинского страхования Кабардино-Балкарской Республики

по профиJIактике коррупционных и иных правонарушений>,- 
5. Контролъ за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Щиректор З.М. Бгажнокова

начальник Упико
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КОРРУПЦИЯ - уzроза нацuонсаtьной
безопасносmu не mолько оmdельных Zосуdарсmв,

но u fuluровоJчrу сообtцесmву в целоJй.

настоящая памrIтка разработана в рамках работы по профилактике
коррупционных правонарушений и правового просвещениrI работниковТерритори€tпъного фонда обязательного медицинского страхованиrI
Кабардино-Балкарской Ресгryблики (далее - ТФОмс кБР, Фонф в цеJUжнедопущения коррупционных правонарушений, профилактики действийкоррупционного характера В отношении работников Фонда при
осуществлении ими своих полномочий в установленной сфере деятелъности.

понятI4я коррупции и против одЕЙствиrt
коррупции

Согласно пункту 1 статьи 1 Федерального закона от 25 декабря 2008г.
Ns27З-ФЗ <О противодействии коррупции> под коррупцией следует пониматъ:

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, поJцлIение
ВЗЯТКИ, ЗЛОУПОТРебЛеНИе ПОЛНОМоЧиями, коммерческий подкуп либЬ иное
незаконное использование физическим лицом своего должностного
положениrI вопреки законным интересам общества и государства в целях
поJýцIени'I выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услугимущественного характера, иных имущественнъIх прав для себя или дJUI
третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды ук€ванному лицу
другими физическими лицами;

б) совершение деяний, указанных в подпункте (a)) настоящего гý/нкта,
от имени или в интересах юридического лица.

Противодействие коррупции - деятельность федеральньIх органов
государственной власти, органов государственной власти субiектов
РОССИйСКОй ФеДеРаЦИИ, оргаЕов местного самоуправления, институтов
гражданского общества, орzаназацай а фазаческах лац в преdелах чх
полномочай:

а) по предупреждению коррупции, В тоМ числе по вьUIвлению и
последующему устранению пршIин коррупции (профилактика коррупции);

б) по въUIвлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и
расследОваниЮ коррупцИонныХ правонаРушениЙ (боръба с коррупцией);

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррулционнъIх
правонарушений.



ВИДЫ КОРРУПЦИОННЬЖ ДЕЯНИЙ
Виды коррупционнъгх деяний представлены на схеме 1.
Учитывая особую значимостъ профилаkтики коррупционньIх

правонарушений и общественную опасностъ коррупционных деяний, а также
тяжесть последствий таковьIх, представляется целесообразным привести
обзор трактовок наиболее характерных преступлений из числахарактерных преступлений числа
предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации.

Статья 285 )rк РФ. Злоупотребление должностными
полномочиями.

1. Использование должностным лицом своих служебньтх полномочий
вопрекИ интересам службЫ, если это деяние совершено из корыстнойилииной
личной заинтересованности и повлекJIо существенное нарушение прав и
законньIх интересов граждан или организаций либо охраIиемъIх законом
интересов общества или государства, -

нак€вывается штрафом в размере до восьмидесяти тысяч рублей или в
размере заработной платы илЙ иного дохода
месяцев, либо лишением права заниматъ
заниматъся определенной деятельностъю
приЕудительными работами на срок до четырех лет, либо арестом на срок от
четырех до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до четырех лет.

2. То же деяние, совершенное лицом, занимающим государственн).ю
должность Российской Федерац ии или государственIIую должность субъекта
Российской ФедератIии, а равно главой органа местного самоуправления, -

нак€вывается шц)афоМ в размеРе от ста тысяЧ до трехсот тысяч рублей
или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от
одного года до двух лет, либо принудительными работами на срок до IUIти лет
с. лишением права занимать определенные должности или заниматъся
определенной деятельностъю на срок до трех лет или без такового, либо
лишением свободы на срок до семи лет с лишением права занимать
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на
срок до трех лет или без такового.

З. Щеяния, предусмотренные частями первой или второй настоящей
статьи, повлекшие тяжкие последствиrI, -

нак€вываются лишением свободы на срок до десяти лет с лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностью на срок до трех лет.

примечания. 1. ,щолжностными лицами в статьях настоящей главы
признаются лица, постоянно, временно или по специ€rлъному полномочию
осуществJUIющие функции представителя власти либо вы11ошUIющие
организ ационно-р аспорядительные, административно-хозяйственные
фУНКЦИИ В ГОСУДарственньгх органах, органах местного самоуправлениrI,
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осужденного за период до шести
определенные должности или
на срок до пяти лет, либо



государственньIх и муниципЕLJIънъIх }чреждениях, государственных
внебюджетных фондах, государственных корпорацшIх, государственных
компаниях, публично-правовых компаниях, н& государственнъIх и
мунициП€Lпъных унитарных предпрvýlттлrIх, в хозяйственных обществах, в
высшем органе управлениrI KoTopblx Российская субъектвысшем органе управлениrI KoTopblx Российская Федерация, субъект
РоссийсКой ФедеРации или муниципЕLльное образование имеет 11раво прямо
или косвенно (через подконтрольньгх им лиц) расrторяжаться более чем
IUIтъюдесятъю процентами голосов либо в KoTopbIx Российская Федерация,
субъект Российской Федерации или муницип€rпьное образование имеет право
назначатЬ (избирать) единоличный исполнительный орган и (или) бълее
IIятидесяти процентоВ состава коJIлегиЕlпьного органа управления, в
акционерньтх обществах, в отношении которьгх исrтользуется специ€tльное
право на }частие Российской Федерации, субъектов Российской Федерации
или муницип€Lльньгх образований в управлении такими акционерными
обществами ("золотая акция"), а также в Вооруженных Силах Российской
Федерации, других войсках и
Федерации.

воинских формированиях Российской

Статья 28б )rK РФ. Превышение должностных полномочий
1. Совершение должностным лицом действий, явно выходящих за

пределы его IIолномочий и повпекших существенное нарушение прав и
законных интересов |раждан или организаций либо охраняемьIх законом
интересов общества или государства, -

накzвывается штрафом в размере до восьмидесяти тысяч рублей или в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до шести
месяцев, либо лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностъю на срок до IUIти лет, либо
принудителъными работами на срок до четырех лет, либо арестом на срок от
четырех до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до четырех лет.

2. То же деяние, совершенное лицом, занимающим государственную
ДОЛЖНО СТЬ РО ССИЙСКОЙ Ф едераци и или го судар ственную должностъ субъекта
РОССИйСКОй ФеДеРат\Ии, а равно главой органа местного самоуправления, -

накzвывается штрафом в размере от ста тысяч до трехсот тысяII рублей
или в размере заработной платы ипи иного дохода осужденного за период от
одного года до двух лет, либо принудительными работами на срок до IUIти лет
с лишением права заниматъ определенЕIые должности или заниматься
определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового, либо
лишением свободы на срок до семи лет с лишением права занимать
определенные должности или заниматъся определенной деятельностъю на
срок до трех лет или без такового.

3. Щеяния, предусмотренные частями первой или второй настоящей
статьи, если они совершены:

а) с применением насилия или с угрозой его применения;
б) с применением оружиJI или специЕtпьньD( средств;



в) с причинением тяжких последствий;
.) группой Лиц, группой лиц по предварителъному сговору или

организованной цруппой;
д) в отношении несовершеннолетнего;
е) из корыстноtтилииной личной заинтересованности, -
наказываются лишением свободы на срок от трех до десяти лет слишением права занимать определенные должности или заниматься

определенной деятелъностью на срок до трех лет.
4, {еяния, предусмОтренные частями первой, второй чЕIи третьей

настоящей статьи, совершенные с применением пыткиr -
накЕвываются лишением свободы на срок от четырех до двенадцати летс лишением права занимать определенные должности или заниматься

определенной деятельностъю на срок до десяти лет.
5, Щеяния, предусмотренные частъю четвертой настоящей статьи,

гIовлекшие по неосторожности смерть потергIевшего или причинение тяжкого
вреда его здоровъю, -

нак€вываются лишением свободьт на срок от восъми до IUIтнадцати лет с
лишением права заниматъ определенные должности или заниматъся
определенной деятелъностью на срок до двадцати лет.

примечания. 1. Под пыткой в настоящей статье и других статъл(
настоящего Кодекса понимается любое действие (бездействие), которым
какому-либо лицу умышленно пршIишIется сильная болъ либо физическ иеили
нравственные страданиrI, чтобы полуIить от него или третьего лица сведениrI
или признания, накЕвать его за действие, которое совершило оно иJIи третье
лицо или в совершении которого оно подозревается, запугатъ или принудитъ
его или третъе лицо, или по любой причине, основанной на дискриминации
любого характера.

2. Не являетсЯ пыткой пршIинение физических или нравственнъIх
страданий, которые возникают в результате правомерных действий
должностного лица или другого лица либо неизбежно сопряжены с такими
дейотвиями.

Статья 291 )rK РФ. Щача взятки.
1. .Щача взятки должностномуL. Ааld Бзя,I,ки лOJrжностному лИЦУ, иностранному должностному лиЦУ

либо должностному лицу публичной международной ор.u"".uции лично или
через посредника (в том числе
передается иному физическому

когда взятка по указанию должностного лица
или юридическому лицу) -

накzвывается штРафоМ в размере до IUIтисот тысяч рублей, иливразмере
заработной платы или иного дохода осужденного за период до одного года,

размере пятикратной до тридцатикратной либоlulIl D ycýrvl9lJv \rI rl,rrлкРаIнuи л() TриДцаТикратнои сУММы ВЗяТки, либо
исправительными работами на срок до двух лет с лишением права занимать
определенные должности или заниматься определенной деятельностъю на
срок до трех лет или без такового, либо принудительными работаrчrи Еа срок



через посредника (в том числе когда
передается иному физическому или
размере _

до трех лет, либо лишением свободы на срок до двух лет со штрафом в рi}змере
от пятикратной до десятикратной суммы взятки или без такового.

2. Щача взятки должностному лицу, иностранному должностному лицу
либо должностному лицу публичной международной организации лично или

наказывается штрафом в р€вмере до одного миллиона рублей, итlи в
р€вмере заработной платы или иного дохода осужденного за период до двух
ЛеТ, ИЛИ В РаЗМеРе ОТ ДеСЯТИКРаТНОЙ ДО сорокаkратной суммы взятки, либо
исправительными работами на срок от одного года до двух лет с лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностъю на срок от одного года до трех лет или без такового, либо
принудительными работами на срок до пяти лет со штрафом в размере от
шIтикратной до IUIтнадцатикратной суммы взятки или без такового, либо
лишением свободы на срок до пяти лет со штрафом в размере от IUIтикратной
до IUIтнадцатикратной суммы взятки или без такового.

3. [ача взятки должностному лиЦУ, иностранному должностному лИЦУ
либо должностному лицу публичной международной организации лично или
через посредника (в том числе когда взятка по указанию должностного лица
передается иному физическому или юридиЕIескому лицу) за совершение
заведомо незаконньгх действий (бездействие) -

наказывается штрафом в размере до одного миллиона IIятисот тысяч
рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за
период до двух лет, или в р€вмере от тридцатиIФатной до шестидесятикратной
суммы взятки с лишением права заниматъ определенные должности или
заниматъся определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового
либо лишением свободы на срок до восъми лет со штрафом в размере до
тридцатикратной суммы взятки или без такового и с лишением правазаниматъ
определенные должности или заниматься определенной деятельностъю на
срок до IuIти лет или без такового.

4. Щеяния, предусмотренные частями первой - третьей настоящей статъи,
если они совершены:

а) группоЙ лиЦ по предварительному сговору или организованной
группой;

б) в крупном разморо, -
нак€вываются штрафом В размере от одного миллиона до трех

миллионоВ рублей, или В рi}змере заработной платы или иного дохода
осужденного за период от одного года до ц)ех лет, или в размере от
шестидесятикратной до восьмидесятикратной с)rммы взятки с лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятелъностъю на срок до семи лет или без такового либо лишением свободы
на cpok от семи до двенадцати лет со штрафом В размере до
шестидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права

взятка по ук€ванию должностного лица
юридшIескому лицу) в значителъном



заниматъ определенные должности или заниматъся определенной
деятельностью на срок до семи лет или без такового.

5. Щеяния, IIредусмотренные частями первой - четвертой настоящей
статьи, совершенные в особо крупном размере, -

нак€вываются штрафом В размере от двух миллионов до четырех
миллионоВ рублей, или В piвMepe заработной платы или иного дохода
осужденного за периоД оТ двух до четырех лет, или В prBмepe оТ
семидесятикратной до девяностократной суммы взятки с лишением права
занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностъю на срок до десяти лет или без такового либо лишением свободына срок от восьми до пятнадцати лет со штрафом В paj}Mepe до
семидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права
заниматъ определенные должности или заниматься определенной
деятельностъю на срок до десяти лет или без такового.

Примечание. Лицо, давшее взятку, освобождается от уголовнойответственности, если оно активно способствовЕtло раскрытию и (или)
расследованию преступлениrI и либо в отношении его имело место
вымогателъство взятки со стороны должностного лица, либо лицо после
совершениrI преступления добровольно сообщило в орган, имеющий право
возбудить уголовное дело, о даче взятки.

Статья 291.1, ук РФ. Посредничество во взяточничестве.
1. Посредничество во взяточниIIестве, то естъ непосредственная

передача взятки по порrIению взяткодателя или взяткополучатеJUI либо иное
способствование взяткодателю и (или) взяткопол)пIателю в достижении либо
ре€tлизации соглашениrI между ними о поJrучении И даче взятки в
значительном рЕвмере, _

нак€вывается штрафом в размере до семисот тысяII рублей, или в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до одного
ГОДа, ИЛИ В РаЗМеРе ОТ ДВаДЦаТИКРаТНОЙ ДО сорокакратной суммы взятки с
лишением права занимать определенные должности или заниматъся
определенной деятельностъю на срок до трех лет или без такового, либо
принудительными работами на срок до четырех лет со штрафом в размере до
двадцатикратной суммы взятки или без такового, либо лишением свободы на
срок до четырех лет со штрафом в размере до двадцатиIФатной суммы взятки
или без такового.

2. Посредничество во взяточничестве за
незаконнъж действий (бездействие) либо лицом с
служебного положения -

совершение заведомо
использованием своего

нак€вывается штрафом в размере до одного миллиона рублей, или в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до одного
года, или в размере от двадцатикратной до IUIтидесятикратной суммы взятки с
лишением права занимать определенные должности или заниматъся
определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового либо



лишением свободы на срок от трех до семи лет со штрафом в размере до
тридцатикратной суммы взятки или без такового и с лишением правазанимать
определенные должности или заниматься определенной деятелъностью на
срок до трех лет или без такового.

3. Посредничество во взяточничестве, совершенное:
а) группоЙ лиЦ пО предварителъному сговору или организованной

группой;
б) в крупном р€вмере, -
накzвывается штрафом в размере от одного миллиона до двухмиллионов рублей, или в размере заработной платы или иного доходаосужденного за период от одного года до дв)D( лет, или в размере от

IUIтидесятикратной до семидесятикратной суммы взятки с лишением права
занимать определенные должности или заниматъся определенной
деятельностью на срок до шIти лет или без такового либо лишением свободы
на срок от пяти до десяти лет со штрафом в размере до шестидесятищратной
суммы взятки или без такового и с лишением права заниматъ определенные
должности или заниматься определенной деятельностъю на срок до IUIти лет
или без такового.

4. ПосредниIIество во взяточничестве, совершенное в особо цруд1ном
р€вмере, -

нак€вывается штрафом в размере от одного миллиона IUIтисот тысяI дотрех миллионов рублеiт, или в размере заработной платы или иного дохода
осужденного\JvJl\лvгr''Ur U 3а rr9риOл оТ ДВУх До Трех леТ, ИЛИ В рu}зМере оТ
шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с лишением

период двух

права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностью на срок до семи лет или без такового либо лишением свободы
на срок от семи до двенадцати лет со штрафом В размере до
семидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права
занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностъю на срок до семи лет или без такового.

5. Обещание илиПредложение посредничества во взяточничестве -
нак€вывается штрафом в размере до трех миллионов рублей, итм в

размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до трех
лет, или в размере до шестидесятищратной суммы взятки с лишеЕием права
занимать определенЕые должности или заниматъся определенной
деятельностью на срок до IUIти лет или без такового либо лишением свободы
на срок до семи лет со штрафом в pzвMepe до тридцатикратной суммы взятки
или без такового и с лишением права занимать определенные должнос ти или
заниматься определенной деятельностью на срок до IUIти лет или без такового.

примечание. Лицо, совершившее преступление, предусмотренное
настоящей статьей, освобождается от уголовной ответствa""о"r", если оно
активнО способсТвов€tлО раскрытию и (или) пресечению преступлениrI и
добровольно сообщило о совершенном преступлении в орган, имеющий право
возбудитъ уголовное дело.



Статья 290 УК РФ. Получение взятки
1. Поrцrqение должностным лицом, иностранным доJIжностным лицом

либо должностным лицом гryбличной международной организации лично или
через посредника взятки в виде денег, ценньIх бумаг, иного имущества либо в
виде незаконньIх ок€вания ему услуг имущественного характера,
предоставления иньгх имущественньIх прав (в том числе когда взятка по
указанию должностного лица передается иному физическому или
юридическому лицу) за совершение действий (бездействие) в пользу
взяткодатеJUI или представJUIемых им ЛИЦ, если указанные действия
(бездействие) входят в сJIужебные полномочиrI должностного лица либо если
оно в сиJIу должностного положения может способствовать укzванным
действиям (бездействию), а равно за общее пощровителъство или
попустителъство по с.гryжбе -

нак€вывается штрафом в размере до одного миллиона рублей, или в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до двух
ЛеТ, ИЛИ В РаЗМеРе ОТ ДеСЯТИКРаТНОЙ ДО IuIтидесятикратной ср{мы взятки с
лишением права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью на срок до трех лет, либо исправительными
работами на срок от одного года до двух лет с лишением rrрава заниматъ
определенные должности или заниматъся определенной деятельностъю на
срок до трех лет, либо принудительными работами на срок до IUIти лет с
лишением права заниматъ оIIределенные должности или заниматься
определенной деятелъностъю на срок до трех лет, либо лишением свободы на
срок до трех лет со штрафом в pzшMepe от десятикратной до двадцатикратной
суммы взятки или без такового

2. Полцrqение должностным лицом, иносц)анным должностным лицом
либо должностным лицом публичной международной организации взятки в
значительном pirЗМepe _

нак€вывается штрафом в размере от двухсот тысяч до одного миллиона
IUшисот тысяч рублей, иJIи в размере заработной платы или иного дохода
осужденного за период от шести месяцев до двух лет, или в pilЗМepe от
тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки с лишением права
заниматъ определенные должности или заниматься определенной
деятельностъю на срок до трех лет либо лишением свободы на срок до шести
лет со штрафом в размере до тридцатикратной суммы взятки илr.rбез такового
и с лишением права заниматъ определенные должности или заниматься
определенной деятелъностью на срок до трех лет или без такового.

3. Полутение должностным лицом, иностранным должностным лицом
либо должностным лицом публичной международной организации взятки за
незаконные действия (бездействие)

нак€вывается штрафом в размере от IUIтисот тысяч до двух миJIлионов
рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за
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период от шести месяцев до двух лет, или в размере от сорокакратной досемидесятикратной суммы взятки с лишением права заниматъ определенные
должности или заниматъся определенной деятелъностью на срок до IUIти лет
либо лишением свободы на срок от трех до восъми лет со штрафоr 

" размере
до сорокакратной суммы взятки или без такового и с лишением правазанимать
определенные должности или заниматься определенной деятелъностъю на
срок до IuIти лет или без такового.

4, Щеяния, предусмотренные частями первой - третъей настоящей статъи,
совершенные лицом, занимающим государственную должностъ Российской
Федераци и или государ ств енную должно сть субъекта Российской Федерации,
а равно главой органа местного самоуправления, -

наказываются штрафом В размере от одного миллиона до .грех
миллионов рублей, или в размере заработной платы или иного доходаосужденного за период от одного года до трех лет, или в размере от
шестидесятикратной до восьмидесятикратной суN{мы взятки с лишением
права заниматъ определенные должности или заниматъся определенной
деятельностъю на срок до семи лет либо лишением свободы на срок от IUIти до
десяти лет со штрафом в размере до IUIтидесятиIýратной суммы взятки или безтакового и с лишением права занимать оIIределенные должности или
заниматься определенной деятельностъю на срок до семи лет или без такового.5, [еяни8 предусмотренные частями первой, третъей, четвертой
настоящей статьи, если они совершены:

а) группоЙ лиЦ пО предварительному сговору или организованной
группой;

б) с вымогательством взятки;
в) в крупном р€lзмере, -
наказываютсЯ штрафоМ В pi}Змepe оТ двуХ миллионов до четырех

миллионоВ рублей, или В ра:}мере заработной платы или иного доходаосужденного за периоД оТ двух до четьIреХ лет, или В размере оТ
семидесятикратной до девяностократной суммы взятки с лишением права
заниматъ определенные должности или заниматъся оцределенной
деятельностъю на срок до десяти лет либо лишением свободы на срок от семи
до двенадцати лет со штрафом в размере до шестидесятикратной суммы взятки
или без такового и с лишением права занимать оrrределенные должности или
заниматься определенной деятельностью на срок до десяти лет или без
такового.

6_ .Щеяния, предусмотренные частями первой, цrетьей, четвертой,
Iý/нктами "а" и "б" части пятой настоящей статьи, совершенные в особо
крупном размере, -

наказываются штрафом в размере от трех миллионов до IIятимиллионов
рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за
период от трех до IUIти лет,
стократной суммы взятки с
должности или заниматься

или в размере от восьмидесятиIýратной до
лишением права заниматъ определенные

определенной деятельностью на срок до
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пятнадцати лет либо лишением свободы на срок от восьми до пятнадцати лет
со штрафом в рulзмере до семидесятикратной суммы взятки или без такового ис лишением права заниматъ определенные должности или заниматься
определенной деятельностъю на срок до IUIтнадцати лет или без такового.

Примечания. 1. Значительным размером взятки в настоящей статье,
статъях 29t и 29|-t настоящего Кодекса признаются сумма денег, стоимостъ
ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иньIх
имущественных прав, IIревышающие двадцатъ IUIтъ тысяч рублей, крупным
р€вмером взятки - превышающие сто Iхятьдесят тысяч рублей, особо пруп"ъrм
р€}змером взятки - превышающие один миллион рублей.

2. Под иЕостранным должностным лицом в настоящей статье, статъях
29 I, 29 L,l, 29 4.1 и 3 0 4 настоящего Кодекса понимается любое н€вначаемое или
избираемое лицо, занимающее какую-либо должностъ в законодательном,
исполнителъном, административном или судебном органе иностранного
ГОСУДаРСТВа, ЛИбО ЛЮбОе ЛИЦО, ВЫПолнrIющее какую-либо гrубЪичнуrо
функцию дJUI иностранного государства, в том числе дJUI публичного
ведомств а или гryбличного предприlIтия; под должностным лицом гryбличной
международной организации или международIIого органа понимается
международный гражданский с.гryжащий или любоь лицо, которое
уполномочено такими организациейили органом действовать от их имени.

Статья 201 )rK РФ. Злоупотребление полномочиями.
1. Использование лицом, выполняющим уrтравленческие функции в

коммерческой или иной организации, своих полномочий вопреки законным
интересам этой организации и в цеJUж извлечениrI выгод и преимуществ дJUIсебя или Других лиц либо нанесения вреда другим лицам, если это деяние
повлекJIо причинение существенного вреда правам и законным интересам
граждан или организаций либо охраняемым законом интересам общества или
государства, -

нак€вывается штРафоМ в р€Lзмере до двухСот тысяч рублей или в ра:}мерезаработной платы или иного дохода осужденного за период до восемнадцати
месяцев, либо обязательными работами на срок до четырехсот восьмидесяти
часов, либо исправительными работами на срок до двух лет, либо
принудителъными работами на срок до четырех лет, либо арестом на срок до
шости месяцев, либо лишением свободы на срок до четырех лет.

2. То же деяние, повлекшее тяжкие последствия, -
нак€вывается штрафом в размере до одного миллиона рублей или в

размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до IUIти
лет или без такового, либо принудителъными работами насрок до IUIти лет с
лишением права занимать
определенной деятельностью
лишением свободы на срок
определенные должности или
срок до трех лет.

определенные должности или заниматься
на срок до трех лет или без такового, либо
до десяти лет с лишением права занимать
заниматъся определенной деятелъностъю на

L2



Примечания. 1. В статьях настоящей главы и статье 304 настоящего
кодекса выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной
организацИИ, за искJIючением организаций, указанных в пункте 1 примечаний
К СТаТЪе 285 НаСТОЯЩеГО КОДеКСа, либо в некоммерческой организации, не
явJUIющейся государственным органом, органом местного самоуправления
либо государственным или муниципztльным rIреждением, признается лицо,
выполняющее функции единоличного исполнителъного органа либо члена
совета директоров или иного коллегиЕlлъного исполнительного органа, или
ЛИЦО, ПОСТОЯННО, ВРеМеННО ЛИбО ПО СПеЦИЕLлъному полномочию выполняющее
организационно-распорядительные или административно-хозяйственные
функции в этих организациях.

Статья 204 )rK РФ. Коммерческий подкуп.
1. НезаконЕая передача лиЦУ, выполн;IЮЩеIчIу управленческие функциив коммерческой или иной организации, денег, ценных бумuц 

- 
иного

имущества, а также незаконные окuвание 9му услуг имущественного
характера, IIредоставление иных имущественных прав (в том числе когда по
указанию такого лица имущество передается, или услуги имущественного
характера окulзывЕlются, или имущественные права IIредоставJUIются иному
физическому или юридиrIескому лицу) за совершение действий (бездействие)
в интересах дающего или иных лиц, если ук€ванные действия (бездействие)
входят в сrryжебные полномочиrI такого лица либо если оно в сиJIу своего
служебного положения может способствовать укuванным действиям
(бездействию), -

накzLзываются штрафом в размере до четырехсот тысяч рублей, или в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до шести
месяцев, или в размере от пятикратной до двадцатикратной суммы
коммерческого подкупа, либо исправительными работами на срок до двух лет,
либо ограничением свободы на срок до двух лет, либо ,rр""удительными
работами на срок до двух лет со штрафом в размере до IUIтикратной суммы
коммерческого подкупа или без такового, либо лишением свободы на тот же
срок со штрафом в рЕtзмере до IUIтикратной суммы коммерческого подкупа или
без такового.

2. Щеяния, предусмотренные частью первой настоящей статьи,
совершенные в значительном размере, -

накzвываются штрафом в pil}Mepe до восьмисот тысяч рублей, или в
р€вмере заработной платы или иного дохода осужденного за период до девяти
месяцев, или в р€вмере от десятикратной до тридцатикратной суммы
коммерческого подкупа с лишением права занимать определенные должности
или заниматься определенной деятелъностью на срок до двух лет или без
такового, либо исправителъными работами на срок от одного года до двух лет
с лишением права заниматъ определенные должности или заниматъся
определенной деятелъностъю на срок до трех лет или без такового, либо
ограничением свободы на срок от одного года до двух лет с лишением права
заниматъ определенные должности или заниматъся определенной
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деятольностъю на срок до трех лет или без такового, либо приЕудителъными
работами на срок до трех лет со штрафом в рt}змере до десятикратной суммы
коммерческого подкупа или без такового и с лишением права заFIимать
определенные должности или заниматъся определенной деятелъностъю на
срок до трех лет или без такового, либо лишением свободы на срок до трех лет
с_о штрафом в размере до десятикратной суммы коммерческого подкупа или
без такового и с лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятелъностью на срок до трех лет или без такового.

3. [еяния, предусмотренные частъю первой настоящей статъи, если они
совершены:

а) группоЙ лиЦ пО предварителъному сговору или организованной
группой;

б) за заведомо незаконные действия (бездействие);
в) в крупном рЕlзмер€, -
нак€вываются штрафом в размере до одного миллиона пятисот тысяll

рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за
периоД дО одногО года, илИ В pirЗМepe оТ двадцатИкратной до
пятидесятикратной суммы коммерческого подкупа с лишением права
занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностъю на срок до трех лет или без такового либо лишением свободы
на срок от трех до семи лет со штрафом в рЕвмере до тридцатищратной суммы
коммерческого подкупа или без такового и с лишением права занимать
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на
срок до трех лет или без такового.

4. Щеяния, предусмотренные частью первой, гý/нктами llall и ''б'' части
третъей настоящей статъи, совершенные в особо круIIном pzlЗМepe, -

нак€вываются штрафом В размере от одного миллиона до двух
миллионов IUIтисот тысяч рублей, или в размере заработной платы или иного
дохода осужденного за период от одного года до двух лет шести месяцев, или
в размере от сорокакратной до семидесятикратной суммы коммерческого
подкупа с лишением права заниматъ определенные должнос ти или з аниматься
определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового либо
лишением свободы на срок от четырех до восьми лет со штрафом в размере до
сорокащратной суммы коммерческого подкупа или без такового и с лишением
права заниматъ определенные должности или заниматъся определенной
деятельностъю на срок до IUIти лет или без такового.

5. Незаконное получение лицом, выполняющим управлешIеские
функции в коммерческой или иной организации, денег, ценных бумаг, иного
имущества, а также незаконное пользование им усJIугами имущественного
характера или иными имущественными правами (в том числе когда по
указанию такого лица имущество передается, или услуги имущественного
характера ок€lзываются, или имущественные права предоставJuIются иному
физическому или юридическому лицу) за совершение действий (бездействие)
в интересах дающего или иных лиц, если ук€ванные действия (бездействие)
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входят в служебные полномочиrI такого лица либо
служебного положения может способствовать
(бездействию),

наказываютсЯ шц)афоМ в размеРе дО семисот тысяч рублей, или в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до девяти
месяцев, или в размере от десятикратной до тридцатик.ратной суN,Iмы
коммерческого подкуIIа, либо принудительными работами на срок до трех лет
со штрафом в размере до шIтнадцатикратной суммы коммерческого подкупа
или без такового, либо лишением свободы на срок до трех лет со штрафом в
размере до IUIтнадцатикратной суN{мы коммерЧеского подкупа или без
такового.

6. Щеяния, предусмотренные частью пятой настоящей статьи,
совершенные в значителъном р€вмере, -

нак.Lзываются штрафом в размере от двухсот тысяч до одного миллиона
рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осуждеЕного за
период от трех месяцеВ до одного года, или в размере от двадцатикратной до
сорокакратной суммы коммерческого подкупа с лишением права заниматъ
определенные должности или заниматься определенной деятельностъю на
срок до трех лет, либо принудительными работами на срок до пяти лет со
штрафом в размере до двадцатикратной суммы коммерческого подкупа или
без такового и с лишением права занимать определенные должности или
заниматъся определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового,
либо лишением свободы на срок до IuIти лет со штрафом в размере до
двадцатИкратноЙ суммЫ коммерческого подкупа или без такового и с
лишением права заниматъ определенные должности или заЕиматъся
определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового.

7. Щеяния, предусмотренные частъю пятой настоящей статъи, если они:
а) совертттены группой лиц по предварительному сговору или

организованной группой;
б) сопряжены с вымогательством предмета подкупа;
в) совершены за незаконные действия (бездействие);
г) совершены в крупном р€lзмере, -
наказываются штрафом В размере от одного миллиона до трех

миллионоВ рублей, или В размере заработной платы или иного дохода
осужденного за период от одного года до трех лет, или в размере от
тридцатикратной до шестидесятикратной суммы коммерческого подкупа с
лишением права заниматъ определенные должности или заниматъся
определенной деятельностъю на срок до IUIти лет либо лишением свободы на
срок от пяти до девяти лет со штрафом в размере до сорокакратной суммы
коммерческого подкупа или без такового и с лишением права заниматъ
определенные должности или заниматься определенной деятелъностъю на
срок до Iшти лет или без такового.

8. Щеяния, предусмотренFIые частью пятой, гý/нктами lial' - ''в'' части
седьмой настоящей статьи, совершенные в особо крупном размере, -

если оно в силу своего
ук€}занным действиям
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наказываются штрафом в размере от двух миллионов до IUIти миллионов
рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за
периоД оТ двух до пяти лет, или В размере оТ IUIтидесятицратной до
девяностократной суммы коммерческого подкупа с лишением права занимать
определенные должности или заниматься определенной деятелъностью на
срок до шести лет либо лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет
со штрафом в размере до IUIтидесятикратной суммы коммерческого подкупа
или без такового и с лишением права занимать определенные должнос ти или
заниматься определенной деятельностью на срок до шести лет или без
такового.

примечания. 1. Значительным размером коммерческого подкупа в
настоящей статье и статъе 204.| настоящего Кодекса признаются сумма денег,стоимостъ ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера,
иньIх имущественных прав, превышающие двадцать пять тысяч рублЬй,крупным размером коммерческого подкупа - превышающие сто IUIтъдесят
тысяч рублей, оообо крупным размером коммерческого подкупа
превышающие один миллион рублей.

2. Лицо, совершившее преступление, предусмотренное частями первой
- четвертой настоящей статьи, освобождается от уголовной ответственности,
если оно активно способствовutJIо раскрытию и (или) расследованиюпреступления и либо в отношении его имело место вымогателъство предмета
подкупа, либо это лицо добровольно сообщило о совершенном преступлении
в орган, имеющий право возбудитъ уголовное дело.

Статья 289 )rK РФ. Незаконное участие в предпринимательской
, деятельности.

учреждение должностным лицом организации, осуществляющей
предпринимательскую деятельность, либо rIастие в управлении такой
организацией лично или через доверенное лицо вопреки запрету,
установленному законом, если эти деяниrI связаны с предоставлением такой
организации льгот и преимуществ или с покровительством в иной форме, -

нак€вываются штрафом в размере до трехсот тысяч рублей или в panyepe
заработной платы или иного дохода осужденного за период до двух лет, либо
лишением права заниматъ определенные должности или заниматься
определенной деятельностью на срок до пяти лет со штрафом в рi}змере до
восьмидесяти тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода
осужденного за период до шести месяцев, либо обязательными работами на
срок до четырехсот восьмидесяти часов, либо принудительными работами нб
срок до двух лет, либо арестом на срок до шести месяцев, либо лишением
свободы на срок до двух лет.

Статья 292 УК РФ. Служебный подлог.
1. Служебный подлог, то есть внесение должностным лицом, а также

государственным служащим или муницип€Lльным служащим, не явJUIющимся
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ДОЛЖНОСТНЫМ ЛИЦОМ, В ОфИЦИаЛЬНЫе Документы заведомо ложнъгх сведений,
а равно внесение в указанные документы исправлений, искажающих их
ДеЙСТВИТеЛЬНОе СОДеРЖаНИе, если эти деяниrI совершены из корыстной или
ИНОЙ ЛИЧНОЙ ЗаИНТеРеСОВанНости (при отсутствии признаков преступления,
предусмотренного частъю первой статьи 292.| настоящего Кодекса), -
наказываются штрафом в размере до восьмидесятитысяч рублей или в panyepe
заработной платы или иного дохода осужденного за период до шести месяцев,
либо обязательными работами на срок до четырехсот восьмидесяти часов,
либо исправительными работами на срок до д"у"Ъет, либо приЕудителъными
работами на срок до двух лет, либо арестом n u 

"pon 
до шести месяцев, либо

лишением свободы на срок до двух лет.
2. Те же деяния, повJIекшие существенное нарушение прав и

интересов Iраждан или организаций либо охраняемых законом
общества или государства, -

наказываются штрафом в размере от ста тысяч до пятисот тысяч рублейили в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от
одного года до трех лет, либо приЕудительными работами на срок до четырех
лет с лишением права заниматъ определенные должности или заниматься
определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового, либо
лишением свободы на срок до четырех лет с лишением гIрава заниматъ
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на
срок до трех лет или без такового.

ПРОТИВ ОДЕЙСТВИЕ КОРРУШЦIИ
Правовую основу противодействия коррупции составJUIют Конституция

Российской Федерации, федеральные констицлIионные законы,
общепризнанные принципы И нормы международного права и
международные договоры Российской Федерации, федералъные законы,
нормативные правовые акты Президента Российской Федерации, а также
нормативные правовые акты Правительства Российской Федерации,
нормативные правовые акты иных федеральньж органов государственной
власти, нормативные правовые акты органов государственной власти
субъектов Р оссийской Ф едерац ии и муницип€UIъные правовые акты.

основные принципы противодействия коррупции, правовые и
организационные осЕовы предупрежденшI коррупции и борьбы с ней,
минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных
правонарушений определены Федеральным законом от 25 декабря 2008г.
Ns273 -ФЗ <<О противодействии коррупции)).

законных
интересов
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ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ

уведомление об обращении в целях склонеция к совершению
коррупционных правонарушений

работники ТФомс кБр обязаны у".доrоrrь об обращении к ним каких-
либо лиц с целью склонения к совершению коррупционньIх правонарушений
и принимать меры по недопущению лпобой возможности возникновениrI
конфликта интересов в tIорядке, опредеJUIемом нормативными правовыми
актами.

ПорядоК уведомлениrI работником тФомС КБР работодателя о фактахобращения в цеJUIх склонения его к совершению коррупциЬ"""*
правонарушений, переченъ сведений,
организация проверки этих сведений и
утверждается прик€lзом ТФОМС КБР.

содержащI4хся в уведомлениях,
порядок регистрации уведомлений

Конфликт интересов
Под конфликтом интересов при исполнении работниками тФомс кБр

трудовъIх обязаНностеЙ следуеТ пониматъ ситуацию, при которой личн€uI
заинтересованность (прямая или косвенная) работника тФомс kbP влияет
или может повлиять на надлежащее исполнение им трудовьгх обязанностей и
при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной
заинтересованностъЮ работника тФомС кБР и правами и законными
интересами |раждан, организаций, общества или государства, способное
привести к приIIинению вреда правам и законным интересам Iраждан,
организаций, общества или государства.

ПОД ЛИЧНОЙ ЗаИНТеРесованностью работника ТФОМС КБР, KoTopEuI
влияет или может повлиять на надлежатт\ее исполнение им трудовьгх
обязанностей, следует пониматъ возможность поJýления данным рабЪтн"ком
при исIIолнении трудовых обязанностей доходов в виде денег, ценностей,
иного имущества или услуг имущественного характера, иньIх имущественньIх
прав для себя илIи для третъих лиц.

при определении имущественного характера услуг и ук€ванньж прав
следуеТ руководСтвоватъся |ражданским и нaлоговым законодателъством
Российской Федерации.

порядок предотвращения и уреryлирования конфликта интересов

в цеJuIх предотвращения и уреryлирования конфликта интересов
работник ТФОМС КБР обязан:

- принимать меры по недоrтущению любой возможности возникновениrt
конфликта интересов;

- в писъменной форме уведомить своего непосредственного
начuLльника О возникшеМ конфликте интересов или о возможности его
возникновения, как толъко ему станет об этом известно.
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Щиректор тФомС кБр, его заместители, руководители структурнъж
подр€lзделений, если им стutло известно о возникновении у работника ТФоМС
КБР личной заинтересованности, которая приводит или может привести кконфликту интересов, обязаны принять меры по предотвращению или
урегулированию конфликта интересов, которое может состоятъ :

- в изменении должностного положения работника тФомс кБр,
являющегося стороной конфликта интере.оЪ, urooTb до его отстранениrI от
исполненш трудовых обязанностей;

- в откzIзе работника ТФОМС КБР от выгоды,
возникновения конфликта интересов.

явившейся причиной

ПредотвРащение и уреryлирование конфликта интересов, стороной
которого явJUIется работник тФомС кБр, осуществJUIются 11утем отвода
работника в слrIаях и порядке, предусмотренных законодательством
Российской Федерации.

Неприrrятие работником тФомС кБр, являющимся стороной
конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированиюконфликта интересов явJUIется правонарушением, влекущим увольнение
работника в соответствии с законодателъством Российской-Федерации.

ОГРАНИtIЕНИЯ, ЗАIIРЕТЫ И ОБЯЗАННОСТИ
Работникам ТФоМс кБР при выполнеЕии CBOI.D( должностнъIх

обязанностей подлежит собллодать общепринrIтые нормы делового поведениrI,
этические нормы. В цеJUIх совершенствования этических норм и
общепринятьtх нравственньIх принципов российского общества дJUI
работников тФомС кБР подготовлены и утверждены Правила
профессИона-rrьноЙ этикИ и поведения работников Территори€lJьного фондаобязателъного медицинского страхования Кабардино-БЙкарЬкой Ресгryблики,
которые представJUIют собой свод общих цринципов профессионЕlпьной этикии основных правил поведениrI, которыми должны руководствоваться
работники ТФоМс кБР независимо от занимаемой ими доо*"о.r".

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА КОРРУПЦИОННЫЕ
ПРАВОНАРУШЕНШfl

В соответствии со статъей 13 Федер€rльного закона от 25 декабря 2008 г.
27з-ФЗ <<О противодействии корруlrции)) граждане Российской ФЁдер ации,
иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных
пр авонарушений несут уголовную, администр ативную, цражданско-правовуюи дисциплинарную ответственностъ в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

ЭЮ ВАЖНО ЗНАТЬ!

Рабоmнак ТФОМС КБР шмееm право:
-подать писъменное заявление о преступлении в правоохранительные

органы независимо от места и времени совершения преступления;
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-IlОrЦrqЦlЬ КОПИЮ СВоего заявления с отметкой о регистрации его в
правоохранительном органе или т€tлон-уведомление, в котором указываютсясведениrI о сотруднике, принявшем сообщение, и его подпись,
регистрационный номер, наименование, адрес и телефон
гIраво охранительного орган а, дат а приема соо бщения ;

-выяснитъ в правоохранительном органе, которому поручено
заниматься исполнением Вашего заявления, о характере принимаемьIх мер и
требоватъ приема Вас руководителем соответствующего подразделениrI дJIяIIолуIения более полной информации по вопросам, затрагивающим Ваши
права и законные интересы;

-в сrццдg отказа принlIть от Вас сообщение (заявление) о даче взятки
обжаловатъ эти незаконные действия в вышестоящих инстанциrtх
(районных, областных, ресгryбликанских, федеральных);

-в слrIае отсутствия реагирования на Ваши обращения подать жалобу в
Прокуратуру кБр, осуществляюIltуIо прокурорский надзор за деятелъностью
правоохранительньIх органов.

Пр ав о охр ан umeJl ьн ы е ор 2ан bl о бяз ан bl :
-в дежурной части органа вЕутренних

прокуратУры, Федеральной службы безопасности
Ваше обращение;

-незамедлительно зарегистрироватъ полrIенное от Вас сообщение, и
доложить вышестоящему руководитеJIю дJIя осуществления процессуапьньIх
действий согласно требованиям уголовно-процессу€}льного закоЕодательства
рФ.

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМЩИЯ
настоящая памrIтка разработана Управлением правового и кадрового

обеспечения на основании рекомендаций Федералъ"о.о фонда обязательного
медицинского страхованшI.

дол, приемной органов
высJý/шатъ Вас и принrIтъ
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